Zalacznik do uchwaty
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STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 10 W CZECHOWICACH-DZIEDZICACH

DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat |
Nazwa Szkoly i inne informacje o Szkole

§ 1. 1. Szkota Podstawowa nr 10 ma siedzibe w Czechowicach-Dziedzicach, obwdd Szkoty zostat
ustalony przez Rade Miejskg w Czechowicach-Dziedzicach Uchwatg nr XXXI/331/17 z dnia 28
marca 2017 r.

2. Szkofa jest zlokalizowana w Czechowicach-Dziedzicach przy ul. Polnej 33.

3. Organem prowadzacym jest Gmina Czechowice-Dziedzice.

4. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny jest Slgski Kurator Oéwiaty.

5. W sktad szkoty wchodza:

1) oddziaty I-VIII szkoty podstawowej - czas trwania nauki wynosi 8 lat;

2) uchylony

3) uchylony

6. Szkofa nosiimie Ks. Jana Twardowskiego.

7. Nazwa Szkoty uzywana jest w petnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze by¢
uzywany skrét nazwy.

8. Szkofa moze mie¢ wiasny hymn, sztandar, godto i ceremoniat.

Rozdziat I
Przepisy definiujace

§ 2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg Nr 10 im. Ks. Jana Twardowskiego

w Czechowicach-Dziedzicach;

2) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U.

z 2019, poz. 59 ze zm.);

3) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;

4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzgdzie Uczniowskim, Radzie Szkoty i Radzie Rodzicow
— nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajgce w Szkole;

5) uczniach irodzicach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty oraz ich rodzicéw lub prawnych
opiekunow;

6) wychowawcy — nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece wychowawczej
powierzamy jeden z oddziatéw Szkoty;

7) organie prowadzgcym Szkote — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Czechowice-Dziedzice;

8) organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Szkotg — nalezy przez to rozumie¢ Slgskiego
Kuratora Oswiaty.

Rozdziat Il
Cele i zadania Szkoty

§ 3. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, koncentrujgc sie na dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej oraz opiekuhcze;.
2. Szkofa w szczegodlnosci zapewnia:
1) warunki do kompletnego rozwoju ucznidw, uwzgledniajac ich indywidualne zainteresowania
i potrzeby;
2) realizacje podstaw programowych ksztatcenia ogélnego poprzez szkolny zestaw programéw
nauczania,;
2a) bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do szkoty do momentu jej
opuszczenia;
3) pomoc psychologiczng i pedagogiczng, takze przy wspotpracy z wyspecjalizowanymi jednostkami
w tym z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Czechowicach- Dziedzicach;
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4) mozliwos¢ absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia poprzez
zorganizowanie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, ktéry ma charakter planowych
dziatan obejmujgcych indywidualng i grupowg prace z uczniami, rodzicami, poradnig psychologiczno-
pedagogiczng i Powiatowym Urzedem Pracy;

5) opieke nad uczniami oraz wspomaga wychowawczg role rodziny.

3. W zakresie realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) Dbiblioteki;

3) swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej;

5) zespotu urzadzeh sportowych irekreacyjnych;

6) pomieszczenh sanitarno-higienicznych iszatni.

§ 4. 1. W zakresie dziatalnosci dydaktycznej Szkota w szczegodlnosci:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych plandéw nauczania;

2) organizuje zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) umozliwia korzystanie z zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie; rezygnacje z zaje¢ zgtasza rodzic
ucznia dyrektorowi w formie pisemnej;

4) organizuje w razie potrzeby zajecia podtrzymujgce tozsamosé narodowg, jezykowsg, etniczna,
kulturows;

5) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukohczenia Szkoty;

6) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje wymagane w odrebnych przepisach;

7) moze prowadzi¢ klasy dla ucznidéw o okreslonych zainteresowaniach; w klasach tych zapewnia sie
réwnoczesnie realizacje podstawy programowej wszystkich obowigzkowych przedmiotéw;

8) szkota moze organizowac dla swoich ucznidw pozalekcyjne zajecia gimnastyki korekcyjno —
kompensacyjnej;

2. Nauka religii i etyki jest organizowana w Szkole na zyczenie rodzicow. O udziale ucznia w zajeciach
decyduje pisemne oswiadczenie rodzica wazne przez caty okres nauki w szkole, o ile nie zostanie
zmienione. Uczniowie nieuczeszczajgcy na zajecia religii i etyki sg objeci zajeciami opiekunczymi na
terenie szkoty lub zwalniani przez rodzicéw, o ile jest to pierwsza lub ostatnia lekcja.

Szczegodtowe zasady organizaciji nauki religii i etyki okre$lajg odrebne przepisy.

§ 5. 1. Szkota wspomaga wychowawczg role rodziny.

2. Podstawg pracy wychowawczej Szkoty jest program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do
potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego s$rodowiska, o ktérym mowa w odrebnych
przepisach.

3. Program, o ktérym mowa w ust. 2 uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
4. Gléwnymi realizatorami tego programu sg nauczyciele wychowawcy.

5. W zakresie dziatalnosci wychowawczej Szkota w szczegdlnosci:

1) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéw i zasad okreslonych w ustawie
i przepiséw wykonawczych do niej, w szczegdlnosci w statucie;

2) rozwija w uczniach szacunek do praw cziowieka;

3) upowszechnia zasady solidarnosci, demokracji, toleranciji, sprawiedliwosci i wolnosci,

4) ksztattuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym);

5) umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej;

6) sprzyja zachowaniom proekologicznym;

7) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz Szkoty i Srodowiska;

8) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

§ 6. 1. Szkota w miare posiadanych mozliwosci sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich
potrzeb, wspotpracujgc przy tym z innymi jednostkami samorzagdowymi.

2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:

1) Scistym przestrzeganiu obowigzujgcych w Szkole ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa ihigieny;
2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektérymi, potrzebujgcym takiej opieki
uczniami;

3) udzielaniu uczniom, w miare mozliwosci finansowych Szkoty doraznej lub statej pomocy
finansowej;

4) promowaniu prozdrowotnego modelu wychowania.

3. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw opieki, nauki i wychowania budynek Szkoty, boisko
szkolne oraz teren wokét Szkoty objety jest monitoringiem wizyjnym.



§ 7. 1. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w Szkole sprawuja:
1) podczas zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzgcy te zajecia;

2) podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzury.

2. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoly, w tym w trakcie wycieczek
zorganizowanych przez Szkote, sprawujg wyznaczeni nauczyciele oraz, za zgodg Dyrektora, inne
osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

3. Nauczyciele sg zobowigzani do zapewnienia bezpieczehstwa uczniom podczas zajec
organizowanych przez Szkote.

4. Obowigzki opiekunéw podczas wycieczek organizowanych przez Szkote okresla Regulamin
organizowania wycieczek i turystyki.

§ 8. 1. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajgc tygodniowy rozktad zaje¢
i mozliwosci kadrowe.
2. Zasady organizacyjno-porzgdkowe petnienia dyzuréw nauczycielskich okresla regulamin dyzuréw.

§ 9. 1. Kazdy oddziat powierza sie szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli uczgcych
w tym oddziale.

2. W miare mozliwosci organizacyjnych Szkoty, celem zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej
i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego opiece wychowawczej przez okres
nauczania obejmujacy klasy | — 1l oraz klasy IV - VIII.

3. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor.

4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

1) zurzedu, wskutek dtugotrwatej nieobecnosci wychowawcy lub z przyczyn organizacyjnych Szkoty;
2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy;

3) na pisemny wniosek 2/3 rodzicow ucznidw danego oddziatu.

5. Zadania wychowawcy okreslajg dalsze postanowienia statutu.

DZIAL 1l
ORGANY SZKOLY

Rozdziat |
Zagadnienia podstawowe

§ 10. 1. Organami Szkoty sg: Dyrektor, Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski.
2. W Szkole dziata Rada Rodzicéw, ktéra reprezentuje ogét rodzicow ucznidow.
3. W Szkole moze dziata¢ Rada Szkoty.

§ 11. Dziatajgce w Szkole organy wzajemnie si¢ informujg o podstawowych kierunkach planowanej
i prowadzonej dziatalnosci.

§ 12. 1. Kazdy z organéw Szkoty ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w ramach swoich kompetenciji.

2. Organy te majg obowigzek wspodtdziatania miedzy sobg. Organem koordynujgcym te wspotprace
jest Dyrektor.

§ 13. 1. W razie zaistnienia sporéw miedzy organami Szkoty gtéwnym obowigzkiem organdw jest
dazenie do ich rozstrzygniecia na terenie Szkoty. Organy miedzy sobg ustalajg formy i sposoby ich
rozstrzygniecia.

2. W przypadku wyczerpania mozliwosci rozstrzygniecia sporu organy mogg zwracaé sie,
w zaleznosci od rodzaju sporu, do organu prowadzgcego Szkote lub sprawujgcego nadzor
pedagogiczny nad Szkotg o jego rozstrzygniecie.

3. Dopuszcza sie mozliwos¢ powotania komisji, w skfad ktérej wchodzi ,rozjemca” zaakceptowany
przez organy bedace w sporze.

4. Komisja, o ktérej mowa w ust. 3 po zapoznaniu sie z istotg sprawy ma prawo do przeprowadzenia
postepowania wyjasniajgcego wedtug ustalonych przez siebie zasad. Rozstrzygniecia komisji sg
wigzgce dla stron.



Rozdziat I
Dyrektor Szkoty

§ 14. 1. Szkota kierowana jest przez Dyrektora.
2. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkote.
3. Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 2, okre$lajg odrebne przepisy.

§ 15. 1. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy
Szkoty.

2. Dyrektor w szczegdlnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Szkoty.

§ 16. Do kompetencji Dyrektora w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig Szkoty
nalezy w szczegolnosci:

1) opracowanie arkusza organizacji Szkoty;

2) ustalenie tygodniowego rozktadu zajeg¢;

3) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzania wynikéw klasyfikacji i promocjiuczniow;

4) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do Szkoty i przenoszenia do innej

klasy;

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach w tym
systematyczne obserwowanie lekcji i innych zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela; prowadzenie
dokumentacji obserwaciji;

6) realizowanie zadanh zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opiekg nad nauczycielami
rozpoczynajgcymi prace w zawodzie;

7) opracowanie projektu planu finansowego Szkoty;

8) realizowanie planu finansowego, w szczegdlnosci poprzez dysponowanie okreslonymi w nim
Srodkami, stosownie do przepisow okreslajgcych zasady gospodarki finansowej Szkoty;

9) sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig administracyjno-gospodarczg Szkoty;

10) organizowanie wyposazenia Szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny;

11) organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty;

12) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentoéw przez nauczycieli oraz prawidtowego
wykorzystania drukéw szkolnych;

13) organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno-
remontowych;

14) organizowanie okresowych inwentaryzacji majgtku szkolnego;

15) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy;

16) egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikow ustalonego w Szkole porzadku oraz
dbatos¢ o czystos¢ i estetyke Szkoty;

17) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zaje¢ organizowanych przez Szkote;

18) wykonywanie innych zadan okreslonych w przepisach szczegdlnych.

§ 17. 1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
i pracownikow niebedgcych nauczycielami.
2. W zakresie, o ktorym mowa w ust.1 Dyrektor w szczegdlnosci:
1) decyduje o zatrudnieniu oraz zwolnieniu nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty;
2) decyduje o przyznaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzadkowych nauczycielom oraz innym
pracownikom Szkoty;
3) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikow Szkoty, zgodnie
z przepisami Kodeksu Pracy;
4) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym odrebnymi
przepisami, a w szczegoélnosci:

a) zasiega opinii w sprawach organizacji pracy Szkoty,

b) ustala zasady i kryteria oceny wynikow pracy nauczyciela dla okreslenia procentowego

podwyzszenia stawki wynagrodzenia zasadniczego,

c) ustala regulaminy pracy, premiowania, nagradzania pracownikéw Szkoty,

d) ustala regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
5) ustala plan urlopéw pracownikéw Szkoty nie bedgcych nauczycielami.
3. Dyrektor administruje Zakladowym Funduszem Swiadczen Socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem.



§ 18. Dyrektor reprezentuje Szkote na zewnatrz.

§ 19. 1. W wykonywaniu swoich zadan Dyrektor wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow,
Samorzadem Uczniowskim oraz Radg Szkoty, jezeli zostata powotana.

2. Dyrektor w terminie do dnia 31 sierpnia przedstawia Radzie Pedagogiczne wyniki i wnioski ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty.

3. Udziela Radzie Szkoty i Radzie Rodzicéw informaciji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej
Szkoty.

§ 20. 1. W Szkole moze by¢ utworzone stanowisko Wicedyrektora (Wicedyrektorow).

2. Stanowisko, o ktérym mowa w ust. 1 tworzone sg wedtug nastepujgcych zasad:

1) w przypadku gdy Szkota liczy co najmniej 12 oddziatow;

2) dodatkowe stanowisko Wicedyrektora moze utworzy¢ Dyrektor za zgodg organu prowadzgcego.
3. Szczegotowy zakres kompetencji Wicedyrektora (Wicedyrektorow) okresla Dyrektor, powierzajgc
to stanowisko.

Rozdziat Il
Rada Pedagogiczna

§ 21. 1. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna.
2. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie realizacji jego statutowych
zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowania i opieki.

§ 22. 1. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga — z gtosem doradczym — braé takze udziat inne osoby
zaproszone przez Przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jestDyrektor.

4. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okre$la regulamin Regulamin Rady Pedagogicznej
uchwalony przez Rade, normujgcy w szczegolnosci nastepujgce zagadnienia:

1) sposoéb przygotowania, zwotywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady Pedagogicznej;
2) wewnetrzng organizacje Rady Pedagogicznej;

3) kompetencje Przewodniczgcego Rady Pedagogicznej;

4) zasady dopuszczania do udziatu w pracach Rady Pedagogicznej oséb nie bedgcych cztonkami
tego organu Szkoty.

5. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 4 nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

§ 23. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty;

2) zatwierdzanie wynikdw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawie przeniesienia ucznia do innej klasy;

6) uchwalanie, po zasiegnieciu opinii Rady Szkoty — innego — niz 45 — minutowego czasu trwania
godziny lekcyjnej;

7) uchwalanie i nowelizacja regulaminu swojej dziatalnosci;

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

§ 24. 1. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegoélnosci:

1) przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi;

2) powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwotywanie z tych stanowisk;

3) organizacje pracy Szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

4) projekt planu finansowego Szkoty;

5) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

6) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

2. Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej z prosbg o wydanie opinii w innej sprawie.

3. Rada Pedagogiczna ponadto:



1) moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie Dyrektora lub innego nauczyciela zajmujacego
stanowisko kierownicze w Szkole;
2) deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach.

§ 25. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty na zebraniach plenarnych zwyktg wiekszoscig gtoséow
w obecnos$ci co najmniej potowy jej czionkdw.

§ 26. 1. Rada Pedagogiczna wykonuje takze zadania Rady Szkoty — do czasu jej utworzenia —
sformutowane w ustawie.

2. W ramach realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1, Rada Pedagogiczna w szczegdlnosci:

1) uchwala i nowelizuje statut;

2) wystepuje z odwotaniem od decyzji Kuratora Oswiaty w sprawie uchylenia statutu lub niektérych
jego postanowien.

Rozdziat IV
Rada Szkoty

§ 27. W Szkole moze dziata¢ Rada Szkoty.

§ 28. 1. Kadencja Rady Szkoty trwa trzy lata szkolne.

2. Wybory do Rady Szkoty przeprowadza sie w terminie do konca pazdziernika.

3. Dotychczasowa Rada Szkoty dziata do pierwszego zebrania Rady nowej kadencji nie dtuzej
jednak niz do 31 pazdziernika.

4. Pierwsze zebranie Rady Szkoty nowej kadencji zwotuje i otwiera dotychczasowy Przewodniczacy
Rady Szkoty.

§ 29. 1. W sktad Rady Szkoty wchodzi osiem oséb, po czterech przedstawicieli nauczycieli i rodzicéw.
2. Czionkowie Rady Szkoty sg wybierani oddzielnie przez poszczegdlne grupy reprezentowane

w Radzie.

3. Corocznie moze by¢ dokonywana zmiana jednej trzeciej sktadu Rady. Zasady dokonywania zmian
w skfadzie Rady okresla regulamin dziatalno$ci Rady.

§ 30. 1. Do kompetencji Rady Szkoty nalezy:

1) uchwalanie i nowelizacja statutu Szkoty;

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci; regulamin nie moze sta¢ w sprzecznosci ze statutem;
3) przedstawianie wnioskéw w sprawie rocznego planu finansowego srodkéw specjalnych Szkoty

i opiniowanie planu finansowego Szkoty;

4) opiniowanie planu pracy Szkoty, projektéw innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz
innych spraw istotnych dla Szkoty;

5) wystepowanie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad Szkotg z wnioskiem o zbadanie
i dokonanie oceny dziatalnosci Szkoty, Dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Szkole;
wnioski te majg dla organu charakter wigzacy;

6) wystepowanie do Dyrektora, Rady Pedagogicznej, organu prowadzgcego Szkote w sprawach
organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotéw nadobowigzkowych;

7) wystepowanie do Dyrektora w innych sprawach istotnych dla Szkoty.

2. Rada Szkoty moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek oraz innych zrodet; zasady
wydatkowania funduszy Rady Szkoty okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 1, pkt 2.

3. Rada Szkoty moze ustanowi¢ odznaki dla wyrdzniajgcych sie uczniéw i okresli¢ warunki ich
uzyskania.

Rozdziat V
Rada Rodzicow

§ 31. W Szkole dziata Rada Rodzicéw.
§ 32. 1. Zasady tworzenia Rady Rodzicow uchwala ogot rodzicow ucznidw Szkoty.

2. Rada Rodzicow dziata w oparciu o wtasny regulamin uchwalony przez ogét rodzicow.
3. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 2 nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty.



4. Rada Rodzicow moze wystepowac¢ do Rady Szkoty, Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami
i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw Szkoty.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet; zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow
okresla regulamin, o ktérym mowa w ust.2.

6. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawyefektywnosci ksztatcenia lub wychowania Szkoty;_
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty;

4) opiniowanie pracy nauczycieli ubiegajgcych sie o wyzszy stopienh awansu zawodowego.

Rozdziat VI
Samorzad Uczniowski

§ 33. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

§ 34. 1. Przewodniczacy Samorzgdu Uczniowskiego wybierany jest przez ogoét uczniow klas [V-VIII
i reprezentuje spotecznos¢ uczniowska w kontaktach z Dyrektorem i na zewnatrz Szkoty.

2. Samorzad Uczniowski dokonuje wyboru osoby (osdb) Opiekuna (Opiekunéw) Samorzadu
Uczniowskiego sposréd nauczycieli.

3. Uchylony.

§ 35. 1. Zasady dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin Samorzgdu Uczniowskiego
uchwalony przez og6t ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Regulamin nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem.

2. Dyrektor zapewnia organizacyjne warunki uchwalenia pierwszego regulaminu Samorzadu
Uczniowskiego oraz przygotowuje jego projekt.

3.  Warunki organizacyjne uchwalania regulaminu Samorzadu Uczniowskiego oraz wprowadzania
W nim zmian zapewnia w porozumieniu z Dyrektorem Opiekun Samorzgdu Uczniowskiego.

§ 36. 1. Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej, Radzie Szkoty
lub Radzie Rodzicéw wnioski i opinie we wszystkich podstawowych sprawach dotyczacych uczniéw
takich, jak:

1) prawo do znajomos$ci wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w Szkole programdow
nauczania oraz sposobow sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia;

2) prawo do jawnej i uzasadnionej oceny postepow w nauce;

3) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

4) prawo do wyboru nauczyciela (nauczycieli) petnigcego (petnigcych) role Opiekuna (Opiekunéw)
Samorzadu;

5) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

6) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie

z wkasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrektorem;

7) oraz wszystkich innych spraw uczniowskich.

2. Samorzad Uczniowski ponadto:

1) moze wyrazi¢ pisemng opinie w sprawie oceny pracy nauczyciela;

2) moze wydac opinie w sprawie kary natozonej na ucznia.

DZIAL 1l
ORGANIZACJA SZKOLY

Rozdziat |
Planowanie dziatalnosci Szkoty

§ 37. Termin rozpoczecia i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw swigtecznych, ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy o organizacji roku szkolnego.



§ 38. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) plan pracy Szkoty;

2) arkusz organizacji Szkoty;

3) szkolny plan nauczania;

4) tygodniowy rozktad zajec.

§ 39. 1. Szczegobtowg organizacije pracy okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez
Dyrektora w oparciu o szkolny plan nauczania.

2. Arkusz organizacji okresla:

1) liczbe pracownikéw, w tym liczbe stanowisk kierowniczych;

2) o0goIng liczbe godzin zaje¢ obowigzkowych;

3) ogodlna liczbe godzin zaje¢ pozalekcyjnych.

3. Arkusz organizacji na kazdy rok szkolny zatwierdza organ prowadzacy.

4. W przypadkach uzasadnionych dopuszcza sie mozliwos¢ dokonywania zmian w arkuszu
organizacji za zgodg organu prowadzgcego.

5. Arkusz organizacji opracowuje Dyrektor, a jego zatwierdzenie nastepuje na podstawie odrebnych
przepiséw prawa.

Rozdziat
Formy prowadzenia dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej

§ 40. 1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-lll Szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach liczacych nie
wiecej niz 25 uczniow.

3. Oddziat dzieli si¢ na grupy podczas zajec:

1) zjezykow obcych — powyzej 24 uczniow;

2) komputerowych, tak by liczba uczniéw w grupie nie przekraczata ilosci stanowisk komputerowych;

3) z chemii, fizyki i biologii — powyzej 30 uczniow.

4. Zajecia z wychowania fizycznego — prowadzone sg w grupach liczgcych nie wiecej niz 26 ucznidw.
5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach za zgodg organu prowadzgcego liczebnos¢ grup,

o ktérych mowa w ust. ust. 3 i 4 moze by¢é mniejsza oraz mozna tworzy¢ grupy miedzyoddziatowe.

6. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktycznych
do oddziatu klasy I, Il lub Ill, ucznia zamieszkatego w obwodzie Szkoty, dyrektor po poinformowaniu
rady oddziatowej, dzieli dany oddziat, jezeli liczba ucznidw jest zwigkszona ponad liczbe okreslong
w ust. 2.

7. Dyrektor Szkoty moze odstgpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 6 zwiekszajac liczbe ucznidw
w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 2 na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody
organu prowadzgcego.

8. Liczba uczniéw w oddziale klas I-1ll moze by¢ zwiekszona nie wigecej niz o 2 ucznidw.

9. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I-11l Szkoty podstawowej zostanie zwiekszona zgodnie z ust.
ust. 7 i 8 w Szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzgcego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

10. Oddziat, w ktérym liczbe ucznidw zwigkszono zgodnie z ust. 7 moze funkcjonowac ze zwiekszong

liczbg ucznidw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

§ 41. 1. Podstawowg formg pracy sg zajecia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3. W przypadkach uzasadnionych zajecia edukacyjne moga trwaé od 30 do 60 minut zachowujgc
0golny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.

4. Przypadki, o ktérych mowa w ust. 3 okre$la Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng

i Radg Szkoty.

5. W klasach I-1ll czas trwania poszczegdlnych zaje¢ ustala nauczyciel prowadzacy zajecia,
zachowujagc ogolny tygodniowy czas zajeé.

§ 42. 1. Zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach

oddziatowych, miedzyoddziatowych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust.1, sg organizowane w ramach posiadanych przez Szkote Srodkéw
finansowych.



3. Liczbe uczestnikéw kot i zespotdow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu Szkoty ustala sie w porozumieniu z organem prowadzgcym.

§ 43. 1. Szkota moze prowadzi¢ oddziat sportowy od klasy czwartej.

2. Do oddziatu klasy sportowej przyjmowani sg uczniowie na podstawie wynikow z préby sprawnosci
fizycznej

3. Proébe sprawnosci fizycznej, o ktérej mowa w ust.2 przygotowujg i przeprowadzajg nauczyciele
wychowania fizycznego.

4. Nabdr do tego oddziatu jest prowadzony dla wszystkich uczniéw bez wzgledy na przynaleznos¢
do obwodu szkolnego.

§ 44. Szkota wydaje uczniom Swiadectwa w tym o ukonczeniu Szkoty, ktére uprawnia do ubiegania sie
o przyjecie do Szkoty ponadpodstawowej.

Rozdziat Il
Ocenianie wewnatrzszkolne w klasach I- ll|

§ 45. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne w klasach I - 1ll ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoiju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu
oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.

2. W klasach | - lll ocena $rédroczna i roczna z zaje¢ edukacyjnych i zachowania jest oceng opisowa.
3. Przedmiotem oceny w klasach | — Il sa:

1) wiadomosci;

2) umiejetnosci;

3) aktywnosé;

4) zachowanie.

4. Ocena obejmuje opis osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w zakresie:

1) sprawnosci jezykowej (stuchanie, méwienie, czytanie, pisanie);

2) umiejetnosci matematycznych (rachunkowych);

3) umiejetnosci spoteczno-przyrodniczych (wiedza o srodowisku);

4) umiejetnosci artystycznych (plastycznych, technicznych, muzycznych);
5) rozwoju fizycznego (motoryczno-zdrowotnego).

5. Przy ustalaniu oceny zachowania bierze sie pod uwage:

1) zachowanie dziecka w stosunku do kolegéw oraz oséb dorostych;

2) kulture osobistg;

3) zachowanie na lekcjach;

4) dbanie o mienie Szkoty;

5) wypetnianie obowigzkéw szkolnych.

6. W ramach sprawdzania osiggnie¢ szkolnych uczniéw ocenia sie:

1) wypowiedzi ustne;

2) poziom techniki czytania;

3) rézne formy wypowiedzi pisemnych;

4) kartkowki;

5) karty pracy;

6) sprawdziany i sprawdziany kompetenciji;

7) testy;

8) dyktanda;

9) zeszyty éwiczen;

10) zeszyty przedmiotowe;

11) prace domowe;

12) wytwory prac dziecka;

13) $piewanie piosenek;

14) aktywnos¢ na lekcji;

15) sprawnos$¢ motoryczna;

16) prace w grupie;



17) zachowanie;

18) zadania dodatkowe.

7.Zadania dodatkowe, o ktérych mowa w ust 6 pkt. 18 nie sg obowigzkowe. Za wykonanie prac

dodatkowych uczeh moze otrzymac tylko ocene pozytywng. Za brak lub Zle wykonang prace nie

wystawia sie oceny negatywne;j.

8.Uczen ma prawo byé nieprzygotowany do zaje¢ (brak zeszytu przedmiotowego, brak zeszytu

¢wiczen, brak zadania domowego) trzy razy w ciggu potrocza, oraz po nieobecnosci z powodu

choroby. Wszystkie nieprzygotowania zostajg odnotowane w dzienniku.

9. W ocenie biezgcej pracy ucznia mozna stosowac:

1) ocene stowng wyrazong ustnie;

2) ocene pisemng wyrazong stowami: wspaniale, brawo, fadnie, niezle, wystarczajgco, popracuj,
ktérym odpowiadajg punkty zapisywane w dzienniku elektronicznym.

10. Oceny, o ktérych mowa w ust. 9 pkt 2 ustala sie wg nastepujacej skali punktowej:

1) wspaniale — 6 punktow;

2) brawo — 5 punktow;

3) tadnie — 4 punkty;

4) niezle — 3 punkty;

5) wystarczajgco — 2 punkty;

6) popracuj—1 punkt.

11. Uchylony.

12. Uchylony.

§ 46. Przy ustaleniu oceny z zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji plastycznej, technicznej
i muzycznej nalezy w szczegoélnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfikacji tych zajeé.

§ 47. Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i religii stosuje sie ocene
wyrazong stopniem.

Rozdziat IV
Ocenianie wewnatrzszkolne w klasach IV - ViIiI

§ 48. 1. Ocenianie wewnagtrzszkolne okresla warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw w Szkole.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w Szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w Szkole programdéw nauczania —

w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz ucznidw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spotecznego
i norm etycznych.

§ 49. 1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach
w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informaciji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien sie dalej uczyc;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach
w nauce, zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formutowanie przez nauczycieli wymagah edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegodlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych, $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o jego szczegdlnych uzdolnieniach.

§ 50. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw

o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§ 51. 1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw oraz na biezgco wpisywane do
dziennika lekcyjnego; prace pisemne (sprawdziany z duzych partii materiatu zadania klasowe)
przechowywane sg przez nauczyciela przedmiotu do kohca wrzesnia nastepnego roku szkolnego.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia przekazuje sie uczniowi do wglgdu w czasie zajec
edukacyjnych poswieconych ogdélnemu omowieniu sprawdzonych i ocenionych prac uczniéw
w terminie do 14 dni od dnia ich napisania; po zapoznaniu si¢ z oceniong pracg pisemng i omoéwieniu
jej z nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi podczas tych samych zaje¢ edukacyjnych.

3. W przypadku nieobecnosci nauczyciela spowodowanej choroba, termin przekazania uczniowi
poprawionej pracy ulega przedtuzeniu o okres nieobecnosci hauczyciela.

4. Oryginaty lub kopie sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych ucznia sg udostepniane
zainteresowanym rodzicom do domu.

5. Nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong ocene w czasie zaje¢ edukacyjnych w bezposredniej
rozmowie z uczniem po odpowiedzi ustnej ucznia lub po sprawdzeniu i ocenieniu pracy pisemnej.

6. Na pisemny wniosek rodzicow ucznia nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong ocene pisemnie
w terminie 3 dni roboczych od daty ztozenia wniosku w sekretariacie Szkoty, za pisemnym
potwierdzeniem odbioru przez rodzicow.

7. Uzasadnienie, o ktérym mowa w ust. 5 i 6 powinno zawierag¢:

1) odwotanie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
ocen;

2) informacje o tym, co uczenh zrobit dobrze, a co wymaga poprawienia.

§ 52. 1. Nauczyciel na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, dostosowuje wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 50 ust.
1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce
sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 50 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej,
o ktérej mowa w art.127 ust.3 UPO i art.47 ust.l pkt 5 UPO z 14.12.2016 (tekst ujednolicony
6.10.2019).

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktérych mowa w § 50 ust. 1 pkt 1,
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.
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§ 53. 1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na
podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” lub ,zwolniona”.

4. Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicbw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia
z wadg stuchu, z glebokg dysleksjg rozwojowg, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub
Z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

§ 54. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych
nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkiladany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

§ 55. 1. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu
srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny zachowania.

2. Klasyfikowanie $roédroczne ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego, zawsze
w miesigcu styczniu; doktadny termin ustalany jest corocznie i uzalezniony jest od terminu ferii
zimowych.

3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Proponowane oceny $rédroczne, w tym ocena zachowania (wraz z iloscig punktéw, stanowigcych
podstawe ustalenia oceny), powinny byé znane uczniowi i jego rodzicom co najmniej na trzy tygodnie
przed $rédrocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, a proponowane oceny
roczne, co hajmniej na trzy tygodnie przed rocznym posiedzeniem Kklasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej, o czym wychowawca powiadamia pisemnie rodzicéw ucznia:

1) podczas wywiaddéwki;

2) za posrednictwem dziennika elektronicznego;

3) za posrednictwem ucznia z réwnoczesnym poinformowaniem rodzica (prawnego opiekuna) o tym
fakcie; wowczas oddaje on podpisane przez rodzicéw pismo do dwdch dni od daty otrzymania;
w przypadku braku podpisu rodzica wychowawca kontaktuje sie z rodzicami ucznia osobiscie;

4) jezeli wérdod ocen proponowanych znajduje sie przynajmniej jedna ocena niedostateczna,
a wychowawca nie ma mozliwosci skontaktowania sie z rodzicem, wéwczas przesyta informacje
pocztg za potwierdzeniem odbioru.

5. W kazdym z wymienionych w ust. 4 pkt. 1-4 przypadku wymagane jest potwierdzenie podpisem
przez rodzica (prawnego opiekuna) otrzymania informacji o ocenach proponowanych.

6. Roczna lub $rddroczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zarédwno wyzsza, jak i nizsza od
proponowanej, o ktérej mowa w ust. 4.

7. W celu uzyskania wyzszej niz proponowana rocznej oceny klasyfikacyjnej uczehn winien spetnic¢
kryteria niezbedne do osiggniecia wyzszej oceny, a okreslone w:

1) § 58, w przypadku oceny zachowania;

2) §§ 65 — 68 z uwzglednieniem § 57, w przypadku obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych.

8. Oceny roczne (Srédroczne) muszg byé wystawione na trzy dni przed konferencjg klasyfikacyjna.

9. W uzasadnionych zachowaniem ucznia przypadkach wychowawca moze zmieni¢ roczng
(srédroczng) ocene zachowania w terminie do dnia konferencji klasyfikacyjnej wtgcznie, bezzwtocznie
informujac o tym fakcie ucznia i jego rodzicow.

§ 56. 1. Srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $srédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna
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z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej, ani na
ukonczenie Szkoty.

§ 57. 1. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne ustala sie w/g nastepujgcej skali:

1) stopien celujgcy - 6 (cel);

2) stopien bardzo dobry - 5 (bdb);

3) stopienh dobry - 4 (db);

4) stopien dostateczny - 3 (dst);

5) stopieh dopuszczajgcy - 2 (dp);

6) stopien niedostateczny - 1 (ndst).

2. Biezace osiggniecia ucznia na poszczegélnych zajeciach edukacyjnych ocenia sie zgodnie
Z zapisami w §§ 65 — 68.

3. Kryteria ustalenia klasyfikacyjnej oceny srédrocznej i roczneyj:

1) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory w wysokim stopniu opanowat wiedze i umiejetnosci
z danego przedmiotu okreslone w programie nauczania. Samodzielnie i twoérczo rozwija wiasne
uzdolnienia oraz biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzanie nietypowe.
Moze osigga¢ sukcesy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych,
kwalifikujgc sie do finatdbw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
porownywalne osiggniecia, z zastrzezeniem § 63 ust. 4;

2) stopieh bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat bardzo duzy zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslonym programem nauczania przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry opanowat dobrze wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie, potrafi zastosowa¢ wiadomosci do samodzielnego rozwigzania
zadan teoretycznych i praktycznych;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry opanowat w stopniu zadawalajgcym podstawowe
wiadomosci okreslone programem nauczania w danej klasie oraz umie rozwigza¢ zadania praktyczne
i teoretyczne o srednim stopniu trudnosci;

5) stopieh dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu materiatu programowego,
ale braki te nie przekres$lajg mozliwosci uzyskania przez danego ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki oraz rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktycznego
niewielkim stopniu trudnosci na poziomie danej klasy;

6) stopieh niedostateczny otrzymuje uczenh, ktéry nie opanowat wiadomosci i umiejetnoéci zawartych
w programie nauczania w danej klasie, braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg mu
dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu na wyzszym poziomie.

4. Ocena roczna jest podsumowaniem osiggnie¢ ucznia w | i Il semestrze.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
6. W dziennikach lekcyjnych dopuszcza sie stosowanie symbolu ,np”, oznaczajgcego brak
przygotowania do lekgcji i ,nb” 0znaczajgcego nieobecnosé na kartkéwce lub sprawdzianie.

§ 58. 1. Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatosé o honor i tradycje Szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatosé o bezpieczehstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Zadaniem oceny jest promowanie pozytywnych zachowan uczniéw, rozbudzanie tolerancji
i szacunku do innych, motywowanie do pozytywnych zmian zachowania.
3. Klasyfikacyjna ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty;
4. Poczawszy od klasy IV Szkoty podstawowej srddroczng, roczng i koricowg ocene zachowania
ustala sie wedtug nastepujacej skali, z zastrzezeniem ust.6:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
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4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z upo$ledzeniem umystowym

w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub

inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzer lub dysfunkcji

na jego

zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej.

7. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow

0:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania.

8. W Szkole przyjmuje sie system punktowy, jako podstawe ustalania oceny zachowania.

9. Ocena zachowania ucznia w Szkole uwzglednia kategorie:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw szkolnych;

2) frekwencja na zajeciach szkolnych;

3) praca nad rozwijaniem witasnych uzdolnieh i zainteresowan;

4) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i kultura osobista;
5) dbatosé¢ o bezpieczehstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) aktywnos¢ spoteczna.

10. W kategorii: wywigzywanie sie z obowigzkéw szkolnych

1) 5 punktéw otrzymuje uczen, ktory:

a) zawsze rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan i obowigzkow szkolnych;

b) uchylony
¢) nie ma zadnych uwag negatywnych;
2) 4 punkty otrzymuje uczen, ktory:
a) rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan i obowigzkéw szkolnych;
b) ma 1-2 uwagi negatywne;
3) 3 punkty otrzymuje uczen, ktory:
a) przewaznie wywigzuje sie z zadan i obowigzkéw szkolnych;
b) ma 3-4 uwagi negatywne;
4) 2 punkty otrzymuje uczen, ktory:
a) czasami niezbyt dobrze wywigzuje sie z zadan i obowigzkéw szkolnych;
b) ma 5-6 uwag negatywnych;
5) 1 punkt otrzymuje uczen, ktdry:
a) czesto nie wywigzuje sie z zadan i obowigzkow szkolnych;
b) ma 7-9 uwag negatywnych;
6) punktéw nie otrzymuje uczen, ktéry:
a) notorycznie nie wywigzuje sie z zadan i obowigzkéw szkolnych;
b) ma 10 i wiecej uwag negatywnych.
11. W kategorii: frekwencja na zajeciach szkolnych
1) 5 punktow otrzymuje uczen, ktory:
a) ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione;
b) nie spdznia sie na zajecia lekcyjne bez waznego powodu;
2) 4 punkty otrzymuje uczen, ktory:
a) ma wszystkie nieobecnosci usprawiedliwione;
b) lub ma 1-2 spdznienia nieusprawiedliwione;
3) 3 punkty otrzymuje uczen, ktory:
a) ma 1-2 godziny nieusprawiedliwione;
b) lub ma 3-4 spéznienia nieusprawiedliwione;
4) 2 punkty otrzymuje uczen, ktory:
a) ma 3-10 godzin nieusprawiedliwionych;
b) lub ma 5-10 spdznien nieusprawiedliwionych;
5) 1 punkt otrzymuje uczen, ktéry:
a) ma 11-50 godzin nieusprawiedliwionych
b) lub ma wiecej niz 10 spdznien nieusprawiedliwionych
6) punktéw nie otrzymuje uczen, ktéry ma powyzej 50 godzin nieusprawiedliwionych.
12. W kategorii: praca nad rozwijaniem wtasnych uzdolnien i zainteresowan
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1) 5 punktow otrzymuje uczen, ktéry wielokrotnie reprezentowat Szkote w konkursach, zawodach na
szczeblu miejskim lub wyzszym i przynajmniej w jednym z nich odniést znaczgcy sukces indywidualny
lub zespotowy (istotnie przyczynit sie do sukcesu druzyny);
2) 4 punkty otrzymuje uczen, ktéry:

a) wielokrotnie brat udziat w konkursach i zawodach szkolnych, miejskich lub wyzszych, osiggnat
sukces na szczeblu szkolnym,

b) lub aktywnie i systematycznie uczestniczyt w szkolnych zajeciach pozalekcyjnych (SKS, PCK,
Klub Przyjaciot Biblioteki, kétko teatralne i inne);
3) 3 punkty otrzymuje uczen, ktéry:

a) brat udziat w konkursach i zawodach szkolnych, miejskich,

b) lub systematycznie uczestniczyt w szkolnych zajeciach pozalekcyjnych,

¢) lub rozwijat swoje zainteresowania w organizacjach pozaszkolnych np. harcerstwo, OSP, kluby
sportowe, ogniska muzyczne itp.;
4) 2 punkty otrzymuje uczen, ktory:

a) uczestniczyt w zawodach i konkursach szkolnych

b) lub czesto uczestniczyt w szkolnych zajeciach pozalekcyjnych (przynajmniej 50% frekwenciji);
5) 1 punkt otrzymuje uczen, ktory:

a) wazigt udziat w przynajmniej jednym konkursie, zawodach zorganizowanych na terenie Szkoty

b) lub sporadycznie uczestniczyt w szkolnych zajeciach pozalekcyjnych
6) punktéw nie otrzymuje uczen, ktory:

a) notorycznie bez wyraznego powodu odmawiat udziatu w konkursach, zawodach

b) lub nie uczestniczyt w zadnych szkolnych zajeciach pozalekcyjnych.
13. W kategorii: respektowanie zasad wspoétzycia spotecznego i kultura osobista
1) 5 punktéw otrzymuje uczen ktéry:
a) zawsze postepuje zgodnie z zasadami wspoétzycia spotecznego i stanowi wzér dla innych;
b) nie ma uwag negatywnych;
2) 4 punkty otrzymuje uczen, ktéry:
a) postepuje zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznego i stanowi wzér dla innych
b) ma 1-2 uwagi negatywne;
3) 3 punkty otrzymuje uczen, ktory:
a) stara sie postepowac zgodnie z normami wspoétzycia spotecznoéci szkolnej;
b) ma 3-4 uwagi negatywne;
4) 2 punkty otrzymuje uczen, ktory:
a) kilkakrotnie ztamat zasady wspotzycia spotecznego;
b) ma 5-6 uwag negatywnych;
5) 1 punkt otrzymuje uczen, ktéry:
a) czesto popada w konflikty z otoczeniem;
b) ma 7-9 uwag negatywnych;
6) punktéw nie otrzymuje uczen, ktéry
a) notorycznie tamie zasady wspotzycia spotecznego;
b) ma 10 i wiecej uwag negatywnych.
14. W kategorii: dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb
1) 5 punktow otrzymuje uczen, ktory:
a) zawsze przestrzega funkcjonujgcych w Szkole regulaminéw dotyczgcych bezpieczenstwa;
b) nie ma uwag negatywnych;
2) 4 punkty otrzymuje uczen, ktéry:
a) przestrzega zasad bezpieczenstwa i nawet jesli naruszyt je w niewielkim stopniu, to zawsze
wiasciwie reagowat na zwrécong mu uwage;
b) ma 1-2 uwagi negatywne;
3) 3 punkty otrzymuje uczen, ktory:
a) stara sie przestrzegac zasad bezpieczenstwa, jednak zdarza sie mu przekroczy¢ granice i
reaguje na zwrdcong mu uwage;
b) ma 3-4 uwagi negatywne;
4) 2 punkty otrzymuje uczen, ktory:
a) kilkakrotnie ztamat zasady bezpieczehstwa i nie zawsze reaguje na zwrécong mu uwage;
b) ma 5-6 uwag negatywnych;
5) 1 punkt otrzymuje uczen, ktory:
a) czesto lekcewazy zasady bezpieczenstwa i rzadko reaguje na zwrécong mu uwage;
b) ma 7-9 uwag negatywnych;
6) punktow nie otrzymuje uczen, ktory:
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a) nagminnie tamie zasady bezpieczenstwa i nie zmienia swojej postawy mimo zwracanej mu
wielokrotnie uwagi;

b) ma 10 i wiecej uwag negatywnych.
15. W kategorii: aktywnos$¢ spoteczna ucznia - uczen zdobywa w ciggu semestru okreslong ilos¢
punktow za rézne formy aktywnosci spotecznej. Ich sume stanowig punkty przyznawane jednorazowo
na koniec semestru i punkty wpisywane w trakcie semestru kazdorazowo po wykonanej czynnosci.
16. Formy aktywnos$ci spotecznej ucznia, za ktdre uczen otrzymuje punkty jednorazowo na koniec
semestru:
1) 1-4 punkty: petnienie funkcji i dziatalno$¢ w Samorzadzie Szkolnym;
2) 1-3 punkty: petnienie funkcji i dziatalno$¢ w samorzadzie klasowym;
3) 1-4 punkty: reprezentowanie Szkoty w poczcie sztandarowym;
4) 1-3 punkty: praca w bibliotece szkolnej;
5) 1-3 punkty: inne - dotyczy pracy wykonywanej systematycznie w ciggu semestru;
6) 1-4 punkty: zbiérka surowcéw wtornych;
7) uchylony
17. Formy aktywnosci spotecznej ucznia, za ktére uczen otrzymuje punkty wpisywane w trakcie
semestru kazdorazowo po wykonanej czynnosci:
1) 1-2 punkty: przygotowanie imprezy klasowej;
2) 1-2 punkty: przygotowanie imprezy szkolnej;
3) 1-2 punkty: przygotowanie lekcji wychowawczej;
4) 1-3 punkty: udziat w akademii, apelu (indywidualnie);

5) 1 punkt: sporzadzenie gazetki, plakatu;

6) 1 punkt: przyniesienie materiatow do Szkoty;

7) 2 punkty: upieczenie ciasta;

8) 1-2 punkty: fanty, pomoc materialna w akcjach charytatywnych;

9) 1-2 punkty: inne prace na rzecz klasy, Szkoty;

10) 1-2 punkty: pomoc nauczycielowi;

11) 1-3 punkty: pomoc kolezenska;

12) 1-2 punkty: uczestnictwo w zyciu Szkoty — np. Poranek talentéw, Rajd Malwy, Dzien sportu;

13) 1-3 punkty: inne - nie ujete w wykazie formy aktywnosci (np. projekty edukacyjne).

18. Po zsumowaniu punktéw za formy aktywnosci spotecznej uczen uzyskuje do punktacji fgcznej:

1) 5 punktow za uzyskanie 21 i wiecej punktow aktywnosci spotecznej;

2) 4 punkty za uzyskanie 16 - 20 punktow aktywnoscispotecznej;

3) 3 punkty za uzyskanie 11 - 15 punktow aktywnosci spotecznej;

4) 2 punkty za uzyskanie 6 - 10 punktéw aktywno$ci spotecznej;

5) 1 punkt za uzyskanie 1- 5 punktéw aktywnosci spotecznej;

6) nie uzyskuje punktéw, jezeli nie wykazat zadnej aktywnosci spoteczne;.

19. W ciggu kazdego semestru nauczyciele wpisujg swoje uwagi dotyczace zachowania ucznia i jego
aktywnosci do dziennika elektronicznego w zaktadce Uwagi.

20. Na podstawie informacji wpisanych w zaktadce Uwagi wychowawca przyznaje punkty uczniowi
z poszczegolnych kategorii oceniania zachowania.

21. Ocene $rodroczng zachowania stanowi suma punktéw uzyskanych w poszczegdlnych
kategoriach. Ocene roczng zachowania stanowi $rednia arytmetyczna punktéw uzyskanych
w pierwszym i drugim semestrze.

22. Oceny wystawia sie wedtug nastepujgcej skali:

1) zachowanie wzorowe: 28-30 punktéw;

2) zachowanie bardzo dobre: 23-27 punktéw;

3) zachowanie dobre: 17-22 punktéw;

4) zachowanie poprawne: 11-16 punktow;

5) zachowanie nieodpowiednie: 5 -10 punktéw;

6) zachowanie naganne: 0-4 punktow.

23. W szczegdlnych przypadkach:

1) uczen, ktérycho¢ w jednej kategorii otrzymat 1 punkt, nie moze mie¢ oceny wyzszej niz dobra;

2) uczeh, ktory choé w jednej kategorii otrzymat 0 punktéw, nie moze mie¢ oceny wyzszej niz
poprawna;

3) jezeli uczeh przynajmniej w dwoch kategorii narusza okre$lone zasady, wychowawca ma prawo
wystawi¢ po odpowiednim umotywowaniu nieodpowiednig ocene zachowania, nie biorgc pod uwage
ilodci uzyskanych punktéw;

4) jezeli uczen w kilku kategoriach drastycznie narusza zasady, wychowawca ma prawo wystawi¢ po
odpowiednim umotywowaniu naganng ocene zachowania, nie biorgc pod uwage ilosci uzyskanych
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punktéw;

5) jezeli uczen otrzymat nagane Dyrektora Szkoty moze otrzymac najwyzej ocene nieodpowiednia.
W szczegodlnych przypadkach, gdy widoczna jest znaczna poprawa w zachowaniu ucznia i uzyskat on
przynajmniej 11 punktéw, wychowawca po odpowiednim umotywowaniu ma prawo wystawi¢ ocene
poprawna.

24, Ostateczng decyzje o ocenie zachowania podejmuje wychowawca klasy uwzgledniajac:

1) opinie nauczycieli o zachowaniu ucznia;

2) opinie uczniéw danego zespotu klasowego;

3) samooceneg ucznia.

§ 59. 1. Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej, lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na
whiosek jego rodzicéw Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujgcy indywidualny program lub tok nauki.

5. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 11.

6. Egzaminy klasyfikacyjne $rédroczne odbywac¢ sie bedg w terminie do konca kwietnia,
a w szczegoélnych losowych przypadkach, w tygodniu poprzedzajgcym koncoworoczng konferencije
klasyfikacyjng rady pedagogicznej, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu przez ucznia i jego
rodzicow z Dyrektorem Szkoty.

7. Egzaminy klasyfikacyjne roczne przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w szczegélnych losowych przypadkach,
w trzecim tygodniu sierpnia, po wczesniejszym uzgodnieniu terminu przez ucznia i jego rodzicéw
z Dyrektorem Szkoty.

8. [Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora Szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

9. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.

10. Pytania egzaminacyjne ustala egzaminator.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie¢ w formie pisemnej (trwajacej do 90 min.) oraz ustnej
(trwajacej do 20 min.), z wyjgtkiem przedmiotéw: plastyka, muzyka, technika, informatyka
i wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych,
trwajacych tgcznie nie dtuzej niz 60 minut.

12. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajgcy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajgcych egzamin;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

13. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

14. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” lub ,nieklasyfikowana”.

15. Uczen, ktéry nie zostat sklasyfikowany w klasyfikacji srédrocznej i jednoczesnie nie przystepuje do
egzaminu klasyfikacyjnego jest zobowigzany zaliczy¢ odpowiednie partie materiatu, ktérych w wyniku
swej nieobecnosci nie opanowat, w terminach uzgodnionych z nauczycielem.

16. Nieuzasadnione niestawienie sie ucznia, w celu zaliczenia odpowiednich partii materiatu,
w uzgodnionym z nauczycielem terminie, o czym mowa w ust. 15, skutkuje otrzymaniem przez ucznia
najnizszej biezgcej oceny w kategorii prac pisemnych z zakresu materiatu objetego zaliczeniem.

17. W przypadku przedmiotéw: plastyka, muzyka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne
zaliczenie ma przede wszystkim forme zadan praktycznych i oceniane jest zgodnie ze Szczegotowymi
Kryteriami oceniania.

18. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzica ziozony w sekretariacie Szkoty i skierowany do
dyrektora udostepnia sie dokumentacje dotyczacg egzaminu klasyfikacyjnego.

19. Dokumentacja, o ktorej mowa w ust. 18 udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom
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w obecnosci dyrektora Szkoty lub w obecnosci upowaznionego przez dyrektora nauczyciela Szkoty.
20. Udostepnienie dokumentacji, o ktorym mowa w ust. 18 i 19 odbywa sie nie pdzniej niz po uptywie
trzech dni roboczych od dnia zlozenia wniosku w sekretariacie Szkoty.

§ 60. 1. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznaocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2i § 61.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze byé zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 62 ust. 1i § 61.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 61.

§ 61. 1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Umotywowane na
piSmie zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w sekretariacie Szkoty w terminie do 7 dni po zakonczeniu
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktéra:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze glosowania zwyklg wiekszoscig gtosow; w przypadku réwnej liczby gtosow
decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie
do 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.
4. W skiad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor Szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczgcy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwodch nauczycieli z danej lub innej Szkoty tego samego typu, prowadzgcy takie same zajecia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor Szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczgcy komisji,

b) wychowawca klasy,

¢) wskazany przez dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danejklasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.
5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
Szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej Szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
Szkoty.
6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 62
ust. 1.
7. Z prac komisji sporzgdza sie protokét zawierajgcy w szczegélnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisiji,

b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,

€) zadania (pytania) sprawdzajgce,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceneg;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) skiad komisji,

b) termin posiedzenia komisiji,
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c) wynik glosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
8. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacije
o ustnych odpowiedziach ucznia.
9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2
pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora.
10.Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
sprawdzian przeprowadza sie do 10 wrzeénia, a ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
11.Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzica (opiekuna prawnego) ztozony w sekretariacie Szkoty
i skierowany do dyrektora udostepnia sie dokumentacje dotyczaca sprawdzianu.
12.Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 11 udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom (prawnym
opiekunom) w obecnosci dyrektora Szkoty lub w obecnosci upowaznionego przez dyrektora
nauczyciela Szkoty.

13.Udostepnienie dokumentacji, o ktérym mowa w ust. 11 i 12 odbywa sie nie pdzniej niz po uptywie
trzech dni roboczych od dnia ztozenia wniosku w sekretariacie Szkoty.

§ 62. 1. Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo
dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej (trwajgcej do 90 min.) oraz ustnej (trwajacej do
20 min.), z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme ¢éwiczeh praktycznych (trwajgcych tgcznie nie diuzej
niz 60 minut).

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty. W skifad komisji
wchodzg:

1) dyrektor Szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek komisji.

5. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2 moze byé zwolniony z udziatu pracy komisji na wiasng
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor Szkoty
powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej Szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej Szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokdt zawierajacy:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
7. Protokdt, o ktérym mowa w ust. 6 stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktérym wpisuje sie
date egzaminu oraz ustalony stopien

8. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora Szkoty, nie
pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase, z
zastrzezeniem ust. 10 oraz § 61.

10. Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Szkoty, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym
planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

11. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzica ziozony w sekretariacie Szkoty i skierowany do
dyrektora udostepnia sie dokumentacje dotyczgcg egzaminu poprawkowego.

12. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 11 udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom
w obecno$ci dyrektora Szkoty lub w obecnosci upowaznionego przez dyrektora nauczyciela Szkoty.
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13. Udostepnienie dokumentaciji, o kiorym mowa w ust. 11 i 12 odbywa sie nie pdzniej niz po uptywie
trzech dni roboczych od dnia zlozenia wniosku w sekretariacie Szkoty.

§ 63. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 62 ust. 10.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do Sredniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 2, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajeé.

4. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim oraz laureaci
i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywna
roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim i ponadwojewddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat po

ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢
edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowg ocene klasyfikacyjna.

5. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

§ 64. 1. Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg skiadajg sie roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych, z uwzglednieniem § 63, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, a ponadto przystgpit do egzaminu, z zastrzezeniem art. 44zw ust. 1
i 2, art. 44zx ust. 1 pkt 2 lub art. 44zz ust. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz.U. 2016 r., poz. 1943 ze zm.).

2. Uczen kohczy Szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji kohcowej, o ktérej mowa w ust.
1 uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocene zachowania.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke, do $redniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 2, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

4. O ukonczeniu Szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada pedagogicznej,
uwzgledniajgc specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

§ 65. 1. Z jezyka polskiego, jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego, historii, wiedzy

o spoteczenstwie, edukacji dla bezpieczenstwa uczniowie otrzymujg oceny czgstkowe w trzech
kategoriach, ktére majg nastepujgcy wptyw na ocene semestralng i roczng (korhcows):

1) kategoria A — sprawdziany, testy, wypracowania klasowe, aktywnos¢ — waga réwna 5;

2) kategoria B — kartkéwki, dtuzsze odpowiedzi ustne, recytacje, prace pisemne i projekt edukacyjny
— waga réwna 3;

3) kategoria C — zadania domowe, krétsze wypowiedzi ustne, dyktanda, praséwki, zeszyty ¢wiczen,
samodzielna praca ucznia na lekcji waga rowna 2.

2. Z przedmiotéw bloku matematyczno-przyrodniczego uczniowie otrzymujg oceny czastkowe
w trzech kategoriach, ktére majg nastepujacy wptyw na ocene semestralng i roczng (kohcows):

1) kategoria A — sprawdziany, testy, aktywnos$¢ — waga réwna 5;

2) kategoria B — kartkowki, dtuzsze odpowiedzi ustne, prace pisemne i projekt edukacyjny — waga
réwna 3;

3) kategoria C — zadania domowe, krétsze wypowiedzi ustne, zeszyty ¢wiczen, samodzielna praca
ucznia na lekcji — waga rowna 2.

3. Sprawdziany, testy i wypracowania klasowe odbywajg sie co najmniej jeden raz w semestrze
i obejmujg caty materiat realizowanego aktualnie dziatu oraz:

1) sa obowigzkowe;

2) zapowiedziane sg z tygodniowym wyprzedzeniem i poprzedzone powtdrzeniem wiadomosci;

3) liczba sprawdziandéw z roznych przedmiotéw w tygodniu nie moze przekraczac 3, a w jednym dniu
moze odby¢ sie maksymalnie jeden sprawdzian;

4) jezeli w danym tygodniu nie odbedzie sie zapowiedziany sprawdzian, automatycznie przesuniety
zostaje na najblizszg lekcje;

5) musi odbyé sie w terminie umozliwiajgcym uczniowi jego poprawe jeszcze przed wystawieniem
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oceny roczne;j.

4. Kazdg ocene ze sprawdzianu mozna poprawi¢, a poprawa odbywa sie w terminie ustalonym
przez nauczyciela, w okresie do dwéch tygodni od momentu zapoznania sie ucznia z oceng ze
sprawdzianu. W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej uczen otrzymuje ocene O.
W przypadkach losowych, np. diugotrwata choroba pod koniec roku szkolnego, uczen moze nie pisac
ostatniej pracy klasowej bez konsekwenciji.

5. Przez aktywno$¢ rozumie sie: aktywny udziat w lekcji, rozwigzywanie nieobowigzkowych zadan
domowych, prace w grupach, formutowanie wnioskdédw i wyrazanie opinii, udziat w konkursach,
podanie wyniku z zadania domowego, regularne uczeszczanie na zajecia wyrownawcze lub
dodatkowe, itp.

6. Ocena z aktywnosci, o ktérej mowa w ust. 5 jest wystawiana jeden raz w semestrze w skali od
0 do 100 pkt. na zasadach przedstawionych uczniom przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego.
7. Kartkdowki niezapowiedziane obejmujg materiat z 1-3 ostatnich lekcji, a zapowiedziane mogag
obejmowac szerszy zakres materiatu podany wczesniej przez nauczyciela oraz:

1) trwajg okoto 15 minut;

2) po uzgodnieniu z nauczycielem moga by¢ przez ucznia poprawiane.

8. Przez dluzszg wypowiedz ustng rozumie si¢: odpowiedz ustng rozwijajacg temat, wygtoszenie
referatu lub poprowadzenie lekcji przez ucznia.

9. Dtuzsza wypowiedz pisemna to samodzielna praca ucznia mogacego korzysta¢ z materiatow
pomocniczych za wyjgtkiem telefonéw i nosnikéw elektronicznych, zgodnie z ustaleniami nauczyciela.
10. Zadanie domowe jest obowigzkowsg i samodzielng pracg ucznia i moze by¢ sprawdzane w formie
odpowiedzi ustnej, kartkowki lub wglgdu nauczyciela do pracy ucznia.

11. Za udziat w konkursach uczen moze otrzymac:

1) ocene w kategorii B za udziat w konkursie szkolnym i miedzyszkolnym;

2) ocene w kategorii A za udziat w wojewddzkich konkursach przedmiotowych, w konkursach
powiatowych, rejonowych i na wyzszym poziomie.

12. W kategoriach ocen, o ktérych mowa w ust. 1 i 2 uczen oceniany jest wedtug nastepujgcych
zasad:

1) w kategorii A uczniowie oceniani sg w skali od 0 do 100 pkt.

2) oceny czgstkowe bedg zaokraglane zgodnie z zasadamimatematycznymi.

13. Uczen, ktéry posiada opinie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej o dostosowaniu wymagan
uzyskuje ocene pozytywng od 25 pkt.

14. Kazda ocena uzyskana przez ucznia bedzie na biezgco wpisywana do dziennika.

15. Przez nieprzygotowanie do lekcji rozumie sie: nieprzygotowanie do odpowiedzi ustnej lub
kartkowki, brak zadania domowego, brak przyboréw, brak notatki z lekcji, brak zeszytu ¢éwiczen, itp.
Uczen moze zgtosi¢ bez zadnych konsekwencji nieprzygotowanie do lekcji:

1) 1raz w trakcie semestru w przypadku 1 lekcji danego przedmiotu tygodniowo

2) 2razy w trakcie semestru w przypadku 2-3 lekcji danego przedmiotu tygodniowo,

3) 3razy w trakcie semestru w przypadku 4-5 lekcji danego przedmiotu tygodniowo;

4) po wyczerpaniu limitu okreslonego w pkt. od 1) do 3) uczen otrzymuje ocene 0 za kazde
nieprzygotowanie odpowiednio w kategorii B lub C.

§ 66. 1. Biezgce ocenianie z przedmiotow: plastyka, muzyka, technika, informatyka, edukacja
regionalna, religia, etyka trzech kategoriach, ktére majg nastepujacy wptyw na ocene srédroczng

i roczng (konhcowa):

1) kategoria A — sprawdziany, konkursy, aktywnos¢, projekt edukacyjny, uczestnictwo w wystepach
chéru — waga réwna 5;

2) kategoria B — kartkéwki, praca na lekcji, odpowiedz ustna, zeszyt — waga réwna 3;

3) kategoria C — zadania domowe — waga réwna 2.

2. W kategoriach ocen, o ktérych mowa w ust. 1 uczen oceniany jest wedtug nastepujgcych zasad:

1) ocenianie odbywa sie w skali od 0 do 100 pkt.;

2) oceny czgstkowe bedg zaokraglane zgodnie z zasadami matematycznymi.

3. Jezeli uczen nie przystapit do sprawdzianu w pierwszym terminie ma obowigzek go napisacé.
Termin wyznacza nauczyciel.

4. Przez nieprzygotowanie do lekcji rozumie sie: nieprzygotowanie do odpowiedzi ustnej, brak
zadania domowego, brak przyboréw, brak notatki z lekcji, brak zeszytu ¢wiczen, itp. Uczen moze
zgtosi¢ bez zadnych konsekwencji nieprzygotowanie do lekcji:

1) 1raz w trakcie semestru w przypadku 1 lekcji danego przedmiotu tygodniowo

2) 2razy w trakcie semestru w przypadku 2 lekcji danego przedmiotu tygodniowo,

3) po wyczerpaniu limitu okreslonego w pkt. od 1) do 2) uczen otrzymuje ocene 0 za kazde
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nieprzygotowanie odpowiednio w kategorii B lub C.

§ 67. 1. Na zajeciach wychowania fizycznego biezace ocenianie odbywa sie w skali punktowej od 0 do
100. Uczen moze otrzymywac rowniez plusy (+) lub minusy (-) za postawe sportowg na lekcjach.

2. Uczniowie otrzymujg oceny czgstkowe w trzech kategoriach, ktére majg nastepujgcy wptyw na
ocene srodroczng i roczng (koncowa):

1) kategoria A — waga réwna 5:

a) przygotowanie do lekcji (stréj sportowy) oceniane jest 4 razy w ciggu roku szkolnego (koniec

pazdziernika, koniec | semestru, koniec marca i koniec roku szkolnego) wg nastepujacych zasad:

98 -100 pkt. — uczenh zawsze byt przygotowany do zajec,

90 - 97 pkt. — 1 brak stroju,

75 - 89 pkt. — 2 braki stroju,

51 -74 pkt. — 3 braki stroju,

30 - 50 pkt. — 4 braki stroju,

0 - 29 pkt. — 5 brakéw stroju.

Zwolnienia z ¢wiczenia na lekcjach wychowania fizycznego wystawione przez rodzicdw oraz brak
obowigzujgcego stroju sportowego mogg wptyng¢ na obnizenie ilosci uzyskanych punktéw; zwolnienia
wystawione przez lekarza nie majg wptywu na ocene;

b) postawa sportowa — uczen otrzymuje punkty za pracowitos¢, aktywnosé i sumiennos¢ w czasie
zaje¢ m. in. na podstawie uzyskanych ,+” i ,-” dwa razy w ciggu semestru w terminie takim, jak za
stroj sportowy;

c) systematyczny udziat w gimnastyce korekcyjnej, treningach sekcji sportowych, zajeciach SKS
na podstawie zaswiadczenia — jeden raz w ciggu semestru; w przypadku udzialu w zajeciach, ktérych
organizatorem nie jest Szkota obowigzkiem ucznia jest dostarczenie zaswiadczenia wystawionego
przez organizatora;

d) udziat w zawodach na szczeblu powiatowym, rejonowym lub wojewddzkim;

e) kazde kolejne nieprzygotowanie do lekcji obniza ocene w nastepnym okresie przyznawania
punktow; a kolejne pie¢ brakow stroju skutkuje wpisaniem 0 pkt.;

f)  uchylony.

2) kategoria B —waga réwna 3:

a) umiejetnosci (gry zespotowe, gimnastyka, tenis stotowy) i sprawno$¢ motoryczna (lekka
atletyka, testy sprawnosciowe); o ocenie decyduje przede wszystkim wkfad pracy wiozony przez
ucznia w opanowanie danej umiejetnosci i postep wynikdbw osigganych podczas testow
sprawnosciowych;

b) udziat w zawodach na szczeblu miejskim lub poéffinatu powiatowego;

c) wiadomosci, rozgrzewka;

d) edukacja zdrowotna;

e) cykliczne przygotowywanie gazetki;

f) udziat w zawodach sportowych organizowanych w czasie wolnym od nauki (m. in. biegi, rajdy
rowerowe) oraz w rajdzie szkolnym;

3) kategoria C — waga réwna 2 — dodatkowa lekcyjna i pozalekcyjna aktywnos$¢ sportowa (turnieje
i zawody klasowe, szkolne oraz pomoc w ich organizacji, jednorazowe przygotowanie gazetki
o tematyce sportowe;j itp.)

3. Ocene o jeden stopien wyzszg moze otrzymac uczen, ktéry dodatkowo reprezentowat Szkote na
zawodach sportowych lub osiggat bardzo dobre wyniki w innych dyscyplinach sportowych oraz uczen,
ktory brat udziat w co najmniej czterech sposrod szesciu biegdéw organizowanych na terenie Gminy.

4. Uczeh nie moze uzyskac¢ oceny celujgcej, gdy otrzymat 0 pkt. za przygotowanie do zajeé.

5. Uczen musi uzyska¢ punkty ze wszystkich podlegajgcych ocenie w danym  semestrze
elementéow. W przypadku brakéw uczen zobowigzany jest do ich uzupetnienia w kolejnym miesigcu
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela prowadzacego. Uczen otrzymuje 0 pkt. jezeli z wlasnej
winy nie przystapi do dodatkowego sprawdzianu.

6. Tylko w wyjatkowych sytuacjach mozna dokonaé poprawy zaliczonego juz sprawdzianu lub
uzupetnienia zalegtosci po terminie (np. choroba).

7. Jezeli uczen bez usprawiedliwienia opusci lekcje, na ktérej odbyt sie zapowiedziany wczesniej
sprawdzian lub do niego nie przystgpi, mimo obecnosci i przygotowania do zajec¢, otrzymuje 0 pkt.

8. Ucieczka z lekcji, wagary sg traktowane tak, jak brak przygotowania do zajec.

9. Szczegolowe zasady udziatu w lekcjach i zajeciach sportowych okresla szkolny regulamin
uczestniczenia w zajeciach wychowania fizycznego.

§ 68. 1. Ocena s$rodroczna i roczna obliczana jest jako $rednia wazona poszczegolnych kategorii
wedtug wzoru:
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5*(SUMA z kategorii A)+3*(SUMA z kategorii B)+2*(SUMA z kategorii C)
5*(ilos¢ ocen z kategorii A)+3*(ilo$¢ ocen z kategorii B)+2*(ilo$¢ ocen z kategorii C)

1) ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory uzyskat nie mniej niz 30 punktéw procentowych;

2) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory uzyskat nie mniej niz 51 punktéw procentowych

3) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory uzyskat nie mniej niz 75 punktéw procentowych;

4) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory uzyskat nie mniej niz 90 punktéw procentowych;

5) ocene celujagcg otrzymuje uczen, ktéry uzyskat nie mniej niz 98 punktéw procentowych;

6) ilos¢ punktéw procentowych uzyskanych przez ucznia bedzie zaokraglana zgodnie z zasadami
matematycznymi.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach ocene srédroczng i roczng ustala nauczyciel

w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i po ztozeniu pisemnego uzasadnienia w sekretariacie Szkoty.

. Rozdziat V
Swietlica szkolna

§ 69. 1. Pozalekcyjng forme wychowawczo — opiekunczej dziatalnosci Szkoty stanowi $wietlica.

2. Ze swietlicy mogg korzysta¢ uczniowie, kitdrzy ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicow lub
dojazd do Szkoty oraz konieczno$¢ oczekiwania na dalsze zajecia muszg dtuzej przebywaé w Szkole.
3. Podstawowym zadaniem swietlicy jest zapewnienie zaje¢ uwzgledniajgcych potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia rozwijajgce
zainteresowania uczniéw, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekciji.

§ 70. 1. W Swietlicy prowadzi sie zajecia w grupie wychowawczej. Liczba ucznidbw w grupie nie
powinna przekracza¢ 25 osdb.
2. Swietlica jest czynna w dniach zaje¢ szkolnych w ustalonych przez Dyrektora godzinach.

§ 71. Szczegdtowe zasady korzystania ze Swietlicy okre$la regulamin Swietlicy.

Rozdziat VI
Biblioteka szkolna

§ 72. 1. Biblioteka szkolna petni role osrodka biblioteczno-informacyjnego Szkoty.

2. Petnigc role, o ktérej mowa w ust. 1 biblioteka w szczegdlno$ci:

1) gromadzi, ewidencjonuje, opracowuje, selekcjonuje i udostepnia zbiory, w tym: podreczniki,
materiaty edukacyjne, materiaty ¢wiczeniowe oraz inne materiaty biblioteczne;

1a) biblioteka w sposdb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne majgce
posta¢ papierowg lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikdéw lub materiatdw edukacyjnych
majgcych postaé elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe
bez obowigzku zwrotu;

1b) podreczniki, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN sg wiasnoscig
szkoty;

1¢) uczniowie Szkoty majg prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatéw edukacyjnych
lub materiatéw ¢wiczeniowych, przeznaczanych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztatcenia ogoélnego okreslonych w ramowych planach nauczania ustalonych dla Szkoty;

1d) w przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrécenia podrecznika Iub materiatow
edukacyjnych Szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia odkupienia podrecznika albo zwrotu kosztu
podrecznika na rachunek bankowy podany przez Szkote. Szczegétowe zasady udostepniania
darmowych podrecznikow zawarte sg w Regulaminie wypozyczania i udostepniania darmowych
podrecznikéw dla uczniéw Szkoty Podstawowej nr 10 w Czechowicach — Dziedzicach.

2) przeprowadza inwentaryzacje ksiegozbioru, tworzy warunki do efektywnego postugiwania sie
technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;

3) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania ucznidéw oraz wyrabia i pogtebia u uczniéw
nawyk czytania i uczenia sie;

4) wspotuczestniczy w realizacji edukacji czytelniczej, medialnej oraz innych, w tym: wiedzy
o regionie;

5) uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia;

6) zaspokaja potrzeby kulturalno-rekreacyjne uczniow;

7) wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli;
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8) popularyzuje wiedze pedagogiczng wsrdd rodzicéw;
9) przeprowadza inwentaryzacje ksiegozbioru.

§ 73. Z biblioteki mogg korzystac :

1) uczniowie;

2) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty;
3) rodzice;

4) inne osoby za zgodg Dyrektora.

§ 74. 1. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.

2. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujgc je do tygodniowego rozktadu zajec
w szczegolnosci w sposob umozliwiajgcy dostep do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

§ 75. Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje Dyrektor, ktory:

1) zapewnia odpowiednie pomieszczenia i wyposazenie oraz bezpieczehstwo, nienaruszalnosc
mienia, a takze srodki finansowe dla wtasciwego funkcjonowania biblioteki;

2) zarzadza skontrum zbioroéw bibliotecznych;

3) odpowiada za protokolarne przekazanie zbioréw przy zmianie nauczyciela bibliotekarza;

4) zatwierdza plan pracy biblioteki.

§ 76. 1. Szczegodtowe zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki.
2. Szczegotowe zadania i obowigzki nauczyciela bibliotekarza okresla przydziat czynnosci i plan
pracy biblioteki.

Rozdziat VII
Stotéwka szkolna

§ 77. 1. W Szkole dziata stotowka szkolna.

2. Ze stotéwki szkolnej mogg korzystac:

1) uczniowie;

2) nauczyciele i inni pracownicy Szkoty;

3) za zgodg Dyrektora — w miare mozliwo$ci — inne osoby.

3. Odptatnosé za korzystanie z positkow w stotdwce szkolnej ustala Dyrektor w porozumieniu z Radg
Szkoty, z uwzglednieniem mozliwosci czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat ucznidéw
potrzebujgcych szczegdlnej opieki w zakresie zywienia.

4. Whnioski w sprawie zwolnien, o ktérych mowa w ust. 3, skfadajg rodzice lub wychowawcy uczniéw
albo pedagog szkolny.

§ 78. Szczegotowe zasady korzystania ze stotdwki szkolnej okresla regulamin stotéwki.

Rozdziat VlII
Zajecia gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej

§ 79. 1. Zajecia gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej prowadzone sg dla dzieci z odchyleniami

w prawidtowej budowie i postawie ciata.

2. Do uczestnictwa w zajeciach kwalifikuje stosowne orzeczenie lekarskie oraz pisemna zgoda
rodzicOw ucznia na uczestnictwo w zajeciach.

3. Zajecia prowadzone sg w kazdym dniu zaje¢ szkolnych w okresie roku szkolnego,
z uwzglednieniem przerw Swigtecznych i wakacyjnych.

4. Uczniowie uczestniczgcy w zajeciach podzieleni sg na grupy ¢wiczeniowe od 5 — 10 0s6b.

5. Zajecia prowadzone sg przez nauczycieli posiadajgcych stosowne w tym zakresie kwalifikacje.

Rozdziat IX
Wolontariat szkolny

§ 80. 1. Celem wolontariatu w Szkole jest:
1) zwiekszenie aktywnosci spotecznejucznidw;
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2) propagowanie wsrdd ucznidw wiedzy z zakresu wolontariatu i upowszechnianie idei pracy
wolontariackiej;

3) umozliwienie podejmowania dziatan przez uczniéw na rzecz innych oséb potrzebujgcych pomocy;
4) wspieranie dziatan ucznidw na rzecz ochrony s$rodowiska i dziedzictwa przyrodniczego, ze
szczegolnym uwzglednieniem opieki nad zwierzetami.

2. Dziatania z zakresu wolontariatu prowadzone sg zwtaszcza poprzez:

1) wspoipracowanie z organizacjami pozarzgdowymi;

2) prowadzenie akcji charytatywnych;

3) organizowanie spotkan z wolontariuszami.

3. Opiekuna (opiekunow) wolontariatu szkolnego Dyrektor wyznacza sposrdod nauczycieli Szkoty.

§ 81. Uchylony.

DZIAL IV
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

Rozdziat |
Zadania i obowiazki nauczyciela

§ 82. 1. Prace dydaktyczna, wychowawczg i opiekunczg w zakresie poszczegoélnych przedmiotéow czy
tez Sciezek edukacyjnych prowadzag nauczyciele, ktérzy odpowiadajg za efekty i jakosc¢ tej pracy.

2. Obowigzkiem nauczyciela jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniom powierzonym jego opiece
podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote na jego terenie oraz poza nim.

3. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe
traktowanie wszystkich uczniéw.

4. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich rodzicéw o
warunkach i trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej oceny
okresla § 55 ust.7 pkt 2.

§ 83. 1. W celu realizacji zadan z zakresu pomocy pedagogiczno-psychologicznej Szkota moze
zatrudnia¢ pedagoga, psychologa szkolnego, logopede oraz innych specjalistow.

2. W celu realizacji zadan z zakresu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego Szkota
moze zatrudnia¢ doradce zawodowego.

3. Szczegotowy zakres obowigzkéw nauczycieli, o ktorych mowa w ust. ust. 1 i 2 ustala Dyrektor
zatrudniajgc tych pracownikow.

§ 84. 1. W ramach realizacji zadan pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim sprawuje opieke
nad powierzonymi mu uczniami w czasie zaje¢ lekcyjnych oraz innych zaje¢ organizowanych na
terenie Szkoty lub poza jego terenem oraz odpowiada na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo w szczegdlnosci:

1) w razie zaistnienia na terenie Szkoty nieszczesliwego wypadku lub zdarzenia wynikajgcego ze
stanu zdrowia ucznia stosuje sie do Procedury postepowania w razie zaistnienia sytuacji wypadku
ucznia w Szkole;

2) jest zobowigzany natychmiast reagowa¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
uczniéw stanowigce zagrozenie ich bezpieczehstwa;

3) powinien zwraca¢ uwage na osoby postronne przebywajgce na terenie Szkoty, w razie potrzeby
zwrdci¢ sie o podanie celu pobytu na terenie Szkoly, zawiadomi¢ Dyrektora o fakcie przebywania na
jej terenie oséb postronnych;

4) powinien niezwtocznie zawiadomi¢ Dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszgcych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenia dla zdrowia lub zycia uczniéw.

2. Szczegolowe zasady zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w trakcie roznych form zajeé
pozaszkolnych regulujg odrebne procedury i regulaminy.

3. Nauczyciel zapewnia prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego w szczegolnoscipoprzez:

1) realizacje obowigzujgcych programéw nauczania;

2) stosowanie wtasciwych metod nauczania;

3) systematyczne przygotowywanie sie do zajec;
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4) petne wykorzystanie czasu przeznaczonego na prowadzenie zaje¢;

5) wiasciwe prowadzenie pozostajgcej w jego gestii dokumentacji dziatalnosci pedagogiczne;j.

4. Dodatkowo, nauczyciel realizujgc swoje obowigzki:

1) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnos$ci oraz zainteresowania;

2) udziela uczniom pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie
potrzeby ucznioéw;

3) dba o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny.

1) Uchylony.

§ 85. 1. Nauczyciele uczestniczg w pracach Rady Pedagogiczne;.
2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogicznej, na
zasadach okreslonych w ustawie.

§ 86. Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli okreslajg
odrebne przepisy.

§ 87. 1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw pokrewnych tworzg zespot
przedmiotowy.

2. Pracag zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu —
Przewodniczacy.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspodtpracy nauczycieli dla uzgodnienia programdw nauczania, korelowania tresci
nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgodnienia decyzji w sprawie wyboru programoéw
nauczania;

2) wspodlne opracowanie szczegotowych kryteridw oceniania ucznidw oraz sposobdéw badania
wynikow nhauczania;

3) organizowanie wewngtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla
poczatkujgcych nauczycieli;

4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni, laboratoriéw przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia;

5) wspdlne opiniowanie, przygotowywanie w Szkole autorskich, innowacyjnych, eksperymentalnych
programéw nauczania.

Rozdziat Il
Zakres zadan wychowawcy

§ 88. 1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegolnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
2) inspirowanie i wspomagania dziatan zespotowych ucznidw;
3) podejmowanie dziatah umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktbw w zespole uczniéw oraz
pomiedzy innymi cztonkami spoteczno$ci szkolnej.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego ucznia;
2) ustala tresci, formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;
3) zapoznaje rodzicow i ucznibw z obowigzujgcymi w Szkole zasadami oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniéw;
4) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich
dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych uczniéw, ktérym z racji
szczegdlnych uzdolnieh albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych potrzebne
jest zapewnienie indywidualnej opieki;
5) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

a) poznania i ustalania potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

b) okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

c) otrzymywania od rodzicéw pomocy w swoich dziataniach wychowawczych,

d) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;
6) wspoipracuje z pedagogiem i psychologiem szkolnym, szkolnym doradcg zawodowym oraz innymi
specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze
zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidw.
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3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej oceny okresla § 55 ust. 7 pkt1.

4. Uchylony.

§ 89. 1. Realizujgc zadania wymienione w § 60 88 ust. 2 pkt 5 wychowawca w szczegdlnosci spotyka

sie z rodzicami uczniéw na spotkaniach indywidualnych w ustalonym i podanym do wiadomosci

rodzicéw dniu kazdego miesigca.

2. Wychowawca spotyka sie z rodzicami co najmniej jeden raz na zebraniu $rédrocznym oraz po
zakonczeniu pierwszego semestru w kazdym roku szkolnym; z rodzicami uczniow klasy pierwszej
wychowawca spotyka sie dodatkowo w miesigcu wrzesniu.

3. Informacje o indywidualnych spotkaniach oraz o zebraniach przekazuje si¢ zainteresowanym
w sposoéb ustalony przez Rade Pedagogiczna.

4. W spotkaniach moga tez uczestniczyé nauczyciele niebedgcy wychowawcami.

Rozdziat I
Inni pracownicy Szkoty

§ 90. W Szkole zatrudnieni sg pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi.

§ 91. 1. W Szkole mogg by¢ zatrudnieni pracownicy administracji na stanowiskach takich, jak:
1) sekretarz;
2) referent;
3) intendent.
2. Do zasadniczych obowigzkéw i kompetencji pracownikdéw administracji nalezy:
1) sekretarza:
a) prowadzenie kancelarii Szkoty,
b) prowadzenie spraw uczniowskich,
c) prowadzenie i ewidencja drukéw Scistego zarachowania,
d) prowadzenie dokumentacji oraz wszelkich spraw zwigzanych z majatkiem szkolnym,
e) biezgca obstuga sekretariatu, przyjmowanie interesantéw;
2) referenta:
a) prowadzenie spraw kadrowych pracownikéw Szkoty,
b) biezgca kontrola nad realizacjg budzetu Szkoty,
c) comiesieczne ustalanie podstaw do wynagrodzen, godzin ponadwymiarowych i zastepstw;
3) intendenta:
a) kontrola nad prawidtowym funkcjonowaniem kuchni,
b) prowadzenie i odpowiedzialno$¢é za catoksztait finansowej strony dziatalnosci stotéwki szkolne;j
i kuchni,
c) dokonywanie zakupdw niezbednych dla funkcjonowania stotéwki,
d) troska o przestrzeganie higieny i bezpieczenstwa pracy w kuchni,
e) dbatosé o wyposazenie i sprzet kuchni oraz stotowki.
3. W Szkole moga by¢ zatrudnieni pracownicy obstugi na stanowiskach takich, jak:
1) wozny;
2) sprzataczki;
3) kucharka;
4) pomoce kuchenne;
5) pracownicy rzemie$lniczo-gospodarczy;
6) szatniarka.
4. Do zasadniczych obowigzkow i kompetencji pracownikow obstugi nalezy:
1) woznego:
a) petnienie dozoru nad catym budynkiem szkolnym oraz posesja,
b) dbanie o porzadek i fad na terenie Szkoty;
2) sprzataczek — szczegodlna dbato$¢ o porzadek i czystos¢ przydzielonego rejonu;
3) kucharki:
a) gotowanie obiadéw zgodnie ze sporzadzonym jadtospisem,
b) dbatos¢ o czystos¢ i porzgdek w kuchni;
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4) pomocy kuchennych:

a) pomoc w gotowaniu obiadéw zgodnie ze sporzgdzonym jadtospisem,

b) sprzagtanie kuchni oraz wydawanie positkow;
5) pracownikéw rzemiesiniczo-gospodarczych:

a) wykonywanie drobnych napraw sprzetu i urzadzen oraz dbatos$¢ o fad i porzadek w otoczeniu
Szkoty,

b) wykonywanie drobnych prac remontowych;
6) szatniarki:

a) otwieranie i zamykanie bokséw na ubrania,

b) troska o czystos$¢ i porzgdek w szatni.
5. Szczegotowy zakres obowigzkoéw pracownikdw administracii i obstugi ustala Dyrektor zatrudniajgc
tych pracownikow.
6. W ramach wykonywania swoich obowigzkéw kazdy z pracownikédw administracji i obstugi
zobowigzany jest do podejmowania dziatan zmierzajgcych do zapewnienia uczniom bezpieczenstwa
na terenie Szkoty:
1) w razie zaistnienia na terenie Szkoty nieszczesliwego wypadku lub zdarzenia wynikajgcego ze
stanu zdrowia ucznia stosuje sie do Procedury postepowania w razie zaistnienia sytuacji wypadku
ucznia w Szkole;

2) jest zobowigzany natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
uczniéw stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa;

3) powinien zwraca¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie Szkoty, w razie potrzeby
zwréci¢ sie o podanie celu pobytu na terenie Szkoty, zawiadomi¢ Dyrektora o fakcie przebywania na
jej terenie oséb postronnych;

4) powinien niezwtocznie zawiadomic¢ Dyrektora o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszgcych
znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenia dla zdrowia lub zycia uczniéw.

DZIAL V
UCZNIOWIE | RODZICE

Rozdziat |
Zasady rekrutacji uczniow

§ 92. 1. Nauka w Szkole podstawowe;j jest obowigzkowa.

2. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do Szkoty podstawowej podejmuje dyrektor Szkoty po
zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

3. Dziecko, ktére zostato wczesniej przyjete do Szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku
rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 93. 1. Do Szkoty przyjmowani sg uczniowie zamieszkali w obwodzie Szkoty wyznaczonym przez
organ prowadzacy Szkofe.

2. Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego jezeli Szkota dysponuje wolnymi miejscami.
Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest zgodnie z przyjetym w Szkole Regulaminem Rekrutaciji.
3. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ prowadzacy
z uwzglednieniem zapewnienia jak najlepszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodzicow.

Rozdziat Il
Prawa i obowiazki ucznia

§ 94. 1. Uczniowi Szkoty przystugujg wszystkie prawa wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka,
a w szczegolnosci prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego
godnosci;

3) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
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Swiatopoglgdowych, religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepéw w nauce;

8) pomocy w przypadkach trudnosci w nauce;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki

podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

11) wptywania na zycie Szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowg oraz zrzeszania sie w organizacjach

dziatajgcych w Szkole.

2. Uczen Szkoly w szczegdlnosci zobowigzany jest do:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, przygotowywania sie do

nich oraz wtasciwego zachowania w ich trakcie;

2) dostarczenia wychowawcy usprawiedliwienia nieobecnosci wypisanego przez rodzicéw na druku

Szkoty i wklejonego w zeszycie kontaktow w terminie do tygodnia od zakonczenia nieobecnosci, o ile

rodzic nie usprawiedliwit nieobecnosci w sposob przewidziany w § 96 ust. 3 pkt. 4;

3) przestrzegania obowigzujgcych w Szkole regulaminéw i Statutu;

4) podporzadkowania sie zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli;

5) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych

pracownikow Szkoty;

6) dbania o wtasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwoj;

7) dbania o wspdlne dobro, tad i porzagdek w Szkole;

8) dbania o schludny wyglad, noszenia odpowiedniego stroju wedtug wzoru opracowanego przez

Samorzad Uczniowski.

3.Ucznia obowigzuje ponadto zakaz:

1) picia alkoholu, uzywania srodkéw odurzajgcych, wyrobow tytoniowych w tym papieroséw
elektronicznych, napojow energetycznych;

2) korzystania z telefonéw komérkowych i innych urzgdzen elektronicznych na terenie Szkoty bez
zgody nauczyciela,;

2a) uczniowie przynoszg do szkoty telefony komérkowe i inny sprzet elektroniczny na wtasng

odpowiedzialnos¢, za zgodg rodzicéw;

2b) telefon i inne urzgdzenia elektroniczne powinny by¢ wytgczone i schowane do plecaka lub tornistra.

Zakaz ten dotyczy réwniez wszelkich zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych organizowanych przez

szkote;

2c) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez sprzetu

przynoszonego przez uczniow;

2d) dopuszcza sie mozliwosé korzystania z telefonu komérkowego i innych urzgdzen elektronicznych

podczas wycieczek szkolnych za zgodg kierownika wycieczki. Petng odpowiedzialnos¢ za sprzet

podczas wycieczki ponoszg rodzice ucznia;

2e) w przypadku naruszenia przez ucznia zasad uzywania telefonu komoérkowego i innego sprzetu

elektronicznego oraz niezareagowaniu na upomnienie nauczyciela, uczen jest zobowigzany do oddania

telefonu do depozytu w sekretariacie szkoty. Nieoddanie telefonu do depozytu skutkowac bedzie

wpisaniem uwagi negatywnej w kategorii respektowania zasad wspétzycia spotecznego i kultury

osobistej ucznia i jest uwzgledniane przy ustalaniu sréodrocznej i rocznej oceny zachowania;

2f) urzadzenia z depozytu odbierajg rodzice.

4. Uczen moze by¢ zwolniony z zajec¢ lekcyjnych przed ich zakonczeniem w danym dniu:

1) na pisemng prosbe rodzicéw wypisang na obowigzujgcym do tego celu druku Szkoty wklejonym do

zeszytu kontaktow;

2) osobiscie przez rodzica lub osobe upowazniong po uprzednim wpisaniu informacji do rejestru

zwolnien ucznia znajdujgcego sie na szkolnej portierni;

3) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow przez

higienistke lub pracownika pedagogicznego szkoty i odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe przez

nich upowazniona;

4) do zwolnienia ucznia uprawniony jest wychowawca lub nauczyciel przedmiotu, a w przypadku ich

nieobecnosci wicedyrektor, dyrektor lub pedagog szkolny.

5.W Szkole moze obowigzywaé Uczniowski Kodeks Szkolny zawierajgcy szczegotowy zakres praw

i obowigzkéw ucznia; w takim przypadku kodeks bedzie uchwalony przez Rade Pedagogiczng po

uprzedniej konsultacji jego projektu z Samorzgdem Uczniowskim.

§ 95. 1. Uczeh Szkoty moze by¢ nagrodzony w nastepujgcej formie:
1) wyrdznienie na forum klasy przez Wychowawce;
2) wyrodznienie na forum Szkoly przez Dyrektora;

29



3) przyznanie dyplomu;

4) przyznanie nagrody ksigzkowej.

2. Uczen Szkoty moze zosta¢ ukarany poprzez:

1) upomnienie ustne przez wychowawce lub nauczyciela przedmiotu na forum klasy;

2) upomnienie ustne z wpisem do dziennika lekcyjnego;

3) nagane Dyrektora;

4) czasowe lub state przeniesienie do innej klasy.

3. W szczegdlnych przypadkach Dyrektor moze wystgpi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem

0 przeniesienie ucznia do innej Szkoty.

4. Do przypadkow, o ktérych mowa w ust. 3 zalicza sie w szczegdlnosci:

1) rozprowadzanie, posiadanie i zazywanie narkotykow;

2) uzywanie alkoholu;

3) wybryki chuliganskie i wandalizm;

4) notoryczne, nieusprawiedliwione opuszczanie obowigzkowych zaje¢ szkolnych.

5. Od kar udzielonych przez wychowawce bgdz nauczyciela przedmiotu uczen ma prawo odwotac
sie do Dyrektora; od kar udzielonych przez Dyrektora, Rade Pedagogiczng uczen ma prawo odwotac
sie do Rady Szkoty (jezeli zostata powotana) lub organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny.
Odwotanie moze nastgpi¢ w terminie do 14 dni od udzielenia kary.

6. O naktadanych na uczniéw karach Szkofa na biezgco bedzie informowata rodzicéw.

Rozdziat Il
Rodzice

§ 96. 1. Rodzice wspotdziatajg z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich dzieci

poprzez:

1) biezgce kontakty przez dziennik elektroniczny, kontakt osobisty, kontakt telefoniczny;

2) udziat w spotkaniach okresowych zgodnie z harmonogramem;

3) inne formy ustalone przez Szkote i rodzicéw.

2. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w Szkole i danym oddziale;

2) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;

3) rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, w tym m.in. zachowania i postepéw w nauce,

przyczyn niepowodzen i trudnosci w nauce;

4) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszej edukacji.

3.Rodzic w przypadku nieobecnosci na pierwszej wywiadoéwce w roku szkolnym jest zobowigzany do

samodzielnego zapoznania sie z dokumentami szkolnymi dostepnymi na stronie internetowej szkoty,

w bibliotece szkolnej oraz do niezwtocznego podpisania wymaganej dokumentacji u wychowawcy.

4.Rodzice dziecka zobowigzani sg do:

1) wspierania procesu nauczania i wychowania odbywajgcego sie w szkole;

2) wspotpracy ze szkotg w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
dziecka, udziatu w spotkaniach ogdéinych i indywidualnych;

3) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy lub nauczyciela
na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa zdrowia lub zycia;

4) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w szkole przez dziennik elektroniczny lub pisemnie na
druku Szkoty przeznaczonym do tego celu i wklejonym do zeszyt kontaktéw albo w formie
osobistego (w tym telefonicznego) kontaktu w terminie do tygodnia po przyjsciu ucznia do szkoty.

5. W przypadku zwolnienia lekarskiego z wychowania fizycznego trwajgcego co najmniej 30 dni rodzic

moze zwolni¢ ucznia z obecnosci na tych zajeciach, jezeli odbywajg sie one na pierwszej lub ostatniej

lekcji. W tej sytuacji rodzic zobowigzany jest do zlozenia pisemnego oswiadczenia na druku Szkoty

0 przejeciu odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka w tym czasie.

6. Rodzic ma prawo wnies¢ zastrzezenia do pracy szkoty, a ich tryb rozpatrywania zostat okreslony

w procedurze przyjetej przez dyrektora szkoty.

DZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 97. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 98. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng zgodnie z odrebnymi przepisami.
§ 99. 1. Obstuge finansowo-ksiegowg Szkoty wykonuje Zespdt Obstugi Placéwek Oswiatowych
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w Czechowicach-Dziedzicach.
2. Zasady gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

§ 100. Dokonywanie zmian w statucie odbywa sie zgodnie z zasadami przewidzianymi w ustawie.

§ 101. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze statutem wszystkim cztonkom spotecznosci
szkolnej.

§ 102. Statut obowigzuje od 12 listopada 2019r.
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